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. Fiche de Poste Enseignants /Coopér'm‘ions/ReIais/Médiaﬁonx
. Référents EFIV en Charente

/ CASNAV 16
‘ Toute action de relais entre les familles
et les structures ou les institutions™.

- démarches liées aux inscriptions
(mairies, écoles, SESSAD, ...).

- démarches liées aux orientations.

- démarches liées aux problemes d'ab-
sentéisme ou de comportement.

/ Aide directe \ Référent |

s 21 - demandes et suivis CNED.
aupres des éleves PPPTTL
-

EF1V *  établissements scolaires, mairies,
DSDEN, centres sociaux, SESSAD, MDS,

., MDPH, SMAGVC, associations, CIO, autres
activités conduites en classe

*
>, {cteur‘s‘ occasionnels. /
*
s . *
ou en soutien sur une période e,
donnée. .”.
Aide indirecte ‘e,
Pdle d'expertise \

- Eleves pris en charge par .
I'enseignant EFIV pour des
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(Pour certains de ces éléves un .

accompaghement au titre de laide aux éleves
indirecte ou d'un relais peut égale-
ment Etre conduit et méme savé- . Evaluations des éléves
rer supérieur en volume horaire

*
*
\

. - Accompagnement des ensei- - Participations a des travaux de recher-
mais ces temps ne seront pas - e W . . S
comptabilisés.) gnants (transmission d'outils che ou d'élaboration de projets liées a
K ' et de matériel). la connaissance des « Gens du voyage »
_ Aide & la réalisation de pro- et de la problématique de la scolarisa-

tion.

Jets.
_ Collaborations avec le RASED. = Participations aux réunions de |'équipe

) départementale.
- Participations aux équipes de

suivis et conseils de cycle - Elaborations d'outils pédagogiques adap-

tés.
/ Qarﬁcipaﬂons aux actions de formaﬁcy




