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Le DUERP qu’est-ce que c’est?

» Le Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels est le résultat de
|’évaluation des risques professionnels concernant |’ensemble des agents sur
leur lieu de travail.

Depuis 1991, tout employeur a l'obligation d'évaluer les risques professionnels
au sein de son établissement.

» https://intranet.ac-poitiers.fr/article/la-prevention-des-risques-
professionnels



https://intranet.ac-poitiers.fr/article/la-prevention-des-risques-professionnels

» C’est une démarche de prévention des risques professionnels permettant d’assurer la

Le DUERP a quoi ca sert? / '
PREVENTION
ARERME

securité et de protéger la santé physique et mentale des agents.
En effet, la mise en ceuvre du DUERP permet d’identifier les risques auxquels sont ou
pourraient étre exposés les agents, de les analyser puis de les hiérarchiser : identifier les
risques non ou partiellement maitrisés afin d’élaborer et de déployer des actions de
prévention permettant d’aboutir a leur maitrise.

A retenir : ce n’est pas parce qu’un risque est identifi€é comme maitrisé qu’il peut étre
négligé. Il conviendra de vérifier que les moyens de prévention sont toujours adaptés dans
le temps.




Qui realise le DUERP?

» Le directeur ne peut pas réaliser seul ce document.

Les agents Education Nationale de [’école (équipe enseignante, AESH, SCU)
sont les plus a méme d’évaluer les risques encourus au quotidien.

» Ce n’est pas parce que je ressens un risque dans une situation que mes
collegues auront le méme ressenti. =» Tous les risques méritent d’étre
considérés.

» Le DUERP est actualisé régulierement (au moins une fois par an, lors de tout
changement impactant de maniere importante les conditions de travail et en
cas d’information nouvelle relative aux risques professionnels).



Par ou commencer?

© REEVALUER LES RISQUES
SUITE AUX ACTIONS REALISEES

Mesurer l'efficacité, ajuster le plan,

assurer ['amélioration continue
@ PREPARER

LA DEMARCHE
Constituer I'équipe,
définir le périmétre,
collecter les ressources

et les données
@ METTRE EN (EUVRE
LES ACTIONS
Réaliser les actions, former
et informer les acteurs,
suivre l'avancement
@ EVALUER
© ELABORER UN LES RISQUES

Identifier les dangers, analyser
et classer les risques,
impliquer le personnel

PLAN D'ACTIONS

Définir les mesures de
prévention, prioriser les actions,
établir un calendrier



Une observation par unite de travail

Unité de travail (cliquer) Nom de I'unité de travail Lieu (facultatif)
uTo1 Administration - Bureau de direction
uTo2 Salles de classes maternelle
uTo3 Salles de classes élémentaire
UToa f:nsmgm.ament Specialse [AESH, ULTS,
_ it Aerratioen ITED IRAC Y
uTos Salle de motricité
uToe Bibliothégque - BCD
uT07 Dortoir
UTos Salle des maitres
UTo9 Cour de récréation
uT10 Circulations intérieures et extérieures
uT11 Sanitaires
uT12 Entretien des locaux
uUT13 Activites sportives
UT14 Dispositif classe dehors
UT15 Restauration
UTi16 .Risques communs




|
Identification des risques

Accidents & Lésions physiques

. [ EIETE . .

Contusion f Fracture § . . Briilure = a_l ef Intoxication / Douleurs dos f
. Corps etranger . . Vertige / e .

Hématome [ Entorse [ [thermiquefchi - . irritation ™S [

Evanouissemen

ceil [ Poussiare . : ; ;
Bosse Foulure / migque) n soudaine Articulations

Description de la situation a risque [dangers, facteurs de

Danger [ risque (INRS) risques)

Risques de chute de plain-pied

Risques de chute de hauteur

Rizques liés aux circulations internes de vehicules et d'engins

Risques routiers en mission

Rizques liés a la charge physique de travail

Rizques liés a la manutention mécanique

Risques liés aux produits chimigues, aux émissions et aux déchets

Rizques liés aux agents biclogiques




Exemple dans le bureau

. Malaize . ' .
Contusion f Fracture f Brulure . / Intoxication / Douleurs dos / Fatigue
Vertige f

. Corps &t . . S - e
Hématome [ Entorse [ Sl (thermigue/chi - ) irritation TS [ auditive f
Evanouissemen

ceil f Poussigre . ! . . g
Bosse Foulure / migque) o soudaine Articulations Surdite

Description de |a situation a risque [dangers, facteurs de

Danger f risque [INRS) risques)

Mombreux cdbles électrigue s dordianteur au sol pouvant
engendrer une chute

Risques de chute de hauteur

Probabilité Fréquence  Maitrise

(7} (F) {n}

Niveau

3.

Probable reponse materielle utilizer proege cables au sol mairie




Exemples dans la classe

Identification des risques - — -
Accidents & Lesions physiques

Malaize [ o
) Intoxication [
. . Vertige f e
{thermigue/chi - . irritation
. Evanouissemen . /
migque]) . soudaine

Contusicn [ Fracture f Brilure

. Corps étranger
Hematome [/ Entorse [ - ?P‘uu"i ire
Bosse Foulure —

Drescription de la situation a risque [dangers, facteurs de

Danger / risque (INRS) risques)

Utilization d'un escabeau peu adapté pour laffichage de

Risques de chute de hauteur classe

Risques liés aux équipements de travail Fatigue visuele en raison d'un néon non remplace

Rizques lies aux effondrements et aux chutes d'objets chute d'objets lourds stockés en hauteur




Risques de chute de hauteur Utilization d'un escabeau peu adapte pour raffichage de
classe

Risques liés aux équipements de travail Luminosité insuffizante en raison d'un néan non remplace

Risques liés gux effondrements et aux chutes d'objets Stockage d'objets lourds en hauteur

Probabilité Fréquence  Maitrise

Description de la situation a risque [dangers, facteurs de

. : Craind (6 -
Danger [ risque [INRS) risques) Gravite (G ) ) ™) Niveau
Utiization d'un escabeau peu adapté pour l'affichage de 3 2- 1-
Risques de chute de hauteur P P y 3 - Grave Occasionn |Globaleme ne pas afficher seul 3 changer escabeau avec rampe
classe Probable _
glle nt mairizé
5 4- 2-
Rizques ligéz aux équipements de travail Luminosité insuffizsante en raizon d'un néon non remplace | 2 - Moyen Possible Permanent | Modéréme sollicitation mairie i3 plan de renouvellement néons
g nt maitrizé
Rizques lies aux effondrements et aux chutes d'objets Stockage d'objets lourds en hauteur 2 - Moyen - 1 - Rare 3- F'g:u‘ 18 consignes 3 reu_rga_n l;er stockage et
Probable maitrizé =ollicatation rangement
L T

Nécessité d’apporter une proposition pour mener un plan d’action



' Mesure de prévention

Mesures de prévention
1) Supprimer le risque 2) Aminima : réduire le risque

: Utilisation d'un
v me: ;:f moyen d'acces en
h auteu? hauteur adapté et
conforme
Mesures de prévention
1) Supprimer le risque 2) Aminima : réduire le risque
— Z:"cg::d: Goffret Intervention par
il I\ une personne
ng " inaccessible (fel‘ - : '\s habll?tze

= mer a clef,...)



PRIORITES

—

W

Plan d'actions consolidé
Unité de travail Risgue (Danger / INRS) Ligne UT MNiveau Actions correctives / préventives Charge de la mise en ceuvre
= = = -] = =
LT03 : Salles de classes Risques de chute de hauteur T 18 changer escabeau avec rampe
Elémentaire
UTO3 - Salles de classes Risques liés aux effondrements et aux chutes d'objets 15 18 réorganiser stockage et sollicaitation rangement
Elémentaire
UTO3 - Salles de classes Risques liés aux équipements de travail 14 32 plan de renouvellement néons
Elémentaire
UT01 - Bureaux d'administration Risgues de chute de hauteur T 54 utiliser proége cables au sol




Comment le conserver?
A qui le transmettre?

» Partager le document a la collectivité

» Poser des échéances

» Conserver le risque apparent 1 an avant de le faire disparaitre apres
résolution

» Si la résolution n’intervient pas U'IEN peut étre sollicite;



