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Mieux se connaître
   c’est découvrir ses points forts et ses points faibles...

A - Mettez une croix dans la case qui correspond le mieux à ce que vous ressentez

 Dans la liste précédente, choisissez les 6 propositions qui vous décrivent le mieux.

n°1 : ……………………………………………	 n°4 : ……………………………………………
n°2 : ……………………………………………	 n°5 : ……………………………………………
n°3 : ……………………………………………	 n°6 : ……………………………………………

Moi Pas du tout Cela dépend Tout à fait
Je suis habile de mes mains•	   

J’aime aller en classe•	   

Je travaille lentement•	   

Je suis sûr(e) de moi•	   

J’ai de l’ambition•	   

Je suis curieux(se)•	   

J’oublie vite ce que j’apprends à l’école•	   

J’aime donner mon avis quand on a des discussions en classe•	   

J’abandonne facilement•	   

Je manque souvent d’idées pour imaginer quelque chose•	   

Je suis studieux(se)•	   

Je suis discipliné(e)•	   

J’ai le souci du détail•	   

J’aime donner mon avis quand je discute avec mes amis(es)•	   

Je suis sensible à ce qui est beau•	   

J’aime prendre des responsabilités•	   

Je m’entends bien avec mes camarades de classe•	   

Je suis franc(che)•	   

Je suis prêt(e) à rendre service•	   

Je suis calme•	   

Je préfère être avec mes amis(es) plutôt que seul(e)•	   

Je suis autonome•	   

Je suis enthousiaste•	   

J’aime le changement•	   

Je suis réaliste•	   

J’aime mieux regarder la télévision plutôt que sortir en groupe•	   

J’ai tendance à être timide avec les personnes nouvelles•	   

Quand il faut faire du sport, je me sens vite fatigué(e)•	   

J’aime faire du sport•	   

Je suis doué(e) pour beaucoup de sports•	   

Je pense que les autres sont plus beaux (belles) que moi•	   

Je suis dynamique•	   

Je suis émotif(ve)•	   

Je suis digne de confiance•	   

Je suis débrouillard(e)•	   

Sources : Onisep Basse-Normandie et Onisep Aquitaine
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